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RESUMEN

Esta investigacion analizo y determino analizar la atencion de las
necesidades basicas de los internos del centro penitenciario de Cajamarca, a través
de las diferentes actividades laborales que se desarrollan en este centro
penitenciario, con la finalidad de saber si a través de las actividades laborales los
internos logran cubrir sus necesidades béasicas, ya que al estar limitados de su
libertad de transito, estos deben desarrollan actividades que les permita subsistir
dentro del Centro penitenciario y mantener sus necesidades basicas como las

necesidades de sus dependientes.

Las actividades laborales, ayudan al interno a la funcion reeducadora y
resocializadora principales objetivos establecidos en el fin de la pena, es por ello
que planteamos lo siguiente ¢Se logra atender las necesidades basicas de los
internos del centro penitenciario de Cajamarca, a través de las actividades
laborales? Para dar solucion a dicho problema centramos nuestra investigacion en
el &rea correspondiente al fin de la pena especificamente en la reeducacion y
resocializacion, basandonos en las diversas actividades laborales que se realizan
por talleres como principal objetivo, ya que es importante para la sociedad ver que
los internos del centro penitenciario de Cajamarca sean reeducados y

resocializados.

Palabras clave: Necesidades basicas, actividades laborales, reeducacion y

resocializacion.
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ABSTRACT

This research analyzed and determined to analyze the attention to the basic needs
of the inmates of the Cajamarca penitentiary, through the different work activities
that take place in this penitentiary, in order to know if, through work activities, the
inmates They manage to cover their basic needs, since being limited in their
freedom of movement, they must develop activities that allow them to survive
within the prison and maintain their basic needs as well as the needs of their

dependents.

Work activities help the inmate to re-educate and re-socialize the main objectives
established in the end of the sentence, that is why we propose the following: Is it
possible to meet the basic needs of the inmates of the Cajamarca penitentiary,
through the work activities? To solve this problem, we focus our research on the
area corresponding to the end of the sentence, specifically on reeducation and re-
socialization, based on the various work activities carried out by workshops as the
main objective, since it is important for society to see that the inmates of the

Cajamarca penitentiary are reeducated and re-socialized.

Keywords: Basic needs, work activities, re-education and re-socialization.
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CAPITULO |

INTRODUCCION

Esta investigacion se desarrolla en el Centro Penitenciario de Cajamarca,
especificamente en analizar de qué forma se atienden las necesidades basicas de
los internos a través de las actividades laborales que desarrollan éstos, ya que, al
estar cumpliendo una condena, estos deben afrontar su situacion de encierro para

satisfacer sus propias necesidades basicas.

Debemos entender que las necesidades basicas fundamentales son finitas, pocas y
clasificables tomando en cuenta el contexto ya que se trata de personas que purgan
condena, ademas las necesidades basicas son las mismas que en todas las culturas
y en todos los periodos historicos, lo que cambia, a través del tiempo y de las
culturas, son la manera o los medios utilizados para la satisfaccion de las

necesidades.

En las necesidades basicas encontramos a la subsistencia (salud, alimentacion,
etc.), proteccidn (sistemas de seguridad y prevencion, vivienda, etc.), afecto
(familia, amistades, privacidad, etc.), al entendimiento (educacién, comunicacion,
etc.), la participacion (derechos, responsabilidades, trabajo, etc.), ocio (juegos,

espectaculos) creacion (habilidades, destrezas), identidad (grupos de referencia,
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sexualidad, valores), libertad (igualdad de derechos). Sin embargo, al tratarse de
un sector poblacional que se encuentra limitado de libertad de transito dichas

necesidades aumentan ya que resulta dificultoso el poder satisfacerlas.

Concebir las necesidades tan s6lo como carencia implica restringir su espectro a
lo puramente fisioldgico, que es precisamente el ambito en que una necesidad
asume con mayor fuerza y claridad la sensacion de “falta de algo”. Sin embargo,
en la medida en que las necesidades comprometen, motivan y movilizan a las
personas, son también potencialidad y, mas aun, pueden llegar a ser recursos. La
necesidad de participar es potencial de participacion, tal como la necesidad de

afecto es potencial de afecto.

Integrar la realizacion armonica de las necesidades humanas de los internos de un
centro penitenciario a través de las actividades laborales que estos desarrollan
significa la oportunidad de que éstos puedan vivir ese desarrollo desde sus
comienzos; dando origen asi a un desarrollo sano, autodependiente y participativo,
capaz de crear los fundamentos para un orden en el que se pueda alcanzar la

reeducacion y la resocializacion puntos clave del fin de la pena.

Las necesidades basicas referidas, deben constituirse en derechos inalienables del
ser humano, ya que su posesion y practica hacen a la dignidad del individuo y las

comunidades como es el caso de la comunidad carcelaria.

Es por ello, que se plantea la siguiente interrogante: ¢ Se logra atender las
necesidades basicas de los internos del centro penitenciario de Cajamarca, a

través de las actividades laborales?; en tanto que el objetivo principal fue

14



Determinar el si se logra atender las necesidades basicas de los internos del
centro penitenciario de Cajamarca, a través de las actividades laborales.

En la perspectiva de nuestro trabajo de investigacion, se logro reconocer analizar
las necesidades basicas de los internos del Centro Penitenciario de Cajamarca, y
como estos logran alcanzar dichas necesidades basicas a través de las actividades
laborales que ellos desarrollan en este centro penitenciario.

Para ello nos hemos apoyado en base al analisis de las encuestas dirigidas y
ejecutadas en la muestra de 90 internos del Centro Penitenciario de Cajamarca;
del mismo modo teniendo en consideracion la bibliografia, legislacion y
documentacidn recopilada que ha sido clasificada en forma debida y
transcendente para cumplir con el objetivo de estudio, con el propdsito de tener
una mejor comprension del presente trabajo de investigacion.

En el capitulo I el planteamiento del problema, en el cual se muestra la
descripcidn de la realidad problematica, definicion del problema, objetivos y la
justificacion e importancia, en el capitulo 11 comprende el marco teérico, donde
se ha fundamentos teéricos de la Investigacion, considerado los elementos
tedricos que permiten sustentar el trabajo con rigor cientifico y el marco
conceptual referente a las variables de estudio; es decir, se ha desarrollado el
analisis teorico y conceptual de la investigacion en el capitulo 111 comprende el
método de investigacion, en donde se precisa el tipo, disefio y area de
investigacion, aparte de la poblacion, muestra, técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos, técnica para el procesamiento de recoleccion de datos y la

interpretacion de datos.; y por ultimo el capitulo 1V, el cual comprende el

15



resultados y discusion, en donde se precisa la presentacion, analisis e

interpretacion de resultados, asi como la discusion de resultados.

1.1. Planteamiento del problema
1.1.1. Descripcion de la realidad problematica

Las actividades laborales son parte de la forma y politica en como el
Estado trata a aquellas personas que cumplen una condena en estos
centros penitenciarios, con la finalidad de que dentro de estos
establecimientos no pierdan el tiempo y logren atender desde el
encierro sus necesidades basicas, es por ello que existen diversas
actividades laborales que son parte del acceso al derecho de trabajo,
el cual es un derecho y deber del interno, segun el cédigo de
Ejecucion penal, sus condiciones son en lo posible similares al
trabajo en libertad, no tiene caracter aflictivo ni es aplicado como

medida disciplinaria, ni atenta contra la dignidad del interno.

El trabajo Penitenciario se complementa con las actividades laborales
las cuales son consideradas como uno de los elementos
fundamentales de Tratamiento del interno, por lo que constituye
decisivamente en su proceso de reeducacion y resocializacion como

parte fundamental del fin de la pena.

Las actividades laborales que realizan los internos procesados tienen
caracter voluntario. Las normas y directivas emitidas por el INPE

regulan la planificacion, organizacion, métodos, horarios, medidas
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preventivas de ingreso y seguridad del trabajo penitenciario. Las
modalidades de trabajo penitenciario se desarrollan a traves de
actividad profesional, técnica, artesanal, productiva, artistico y de

servicios auxiliares.

Sin embargo, los centros penitenciarios, dificilmente disponen de una
infraestructura y ambiente idoneo para desarrollar las actividades
laborales, siendo uno de sus principales problemas el hacinamiento,
la falta equipamiento entre otros, tornandose dificultoso la situacion
que éstos puedan satisfacer sus necesidades basicas ante estas

dificultades.

En nuestro pais, el objetivo primordial en los centros penitenciarios,
es reeducar, rehabilitar y resocializar al reo a través de tratamientos
para su reinsercion a la sociedad, es por ello que a través del INPE, y
de todo el personal que labora en un centro penitenciario busca

propiciar ello.

Existen determinados factores que no colaboran con las actividades
laborales de los internos, como se ha mencionado anteriormente la
falta de infraestructura y ambientes acondicionados para el desarrollo
laboral asi como la falta de logistica que permita el buen
funcionamiento de la reeducacion, a esto se suma, la falta de recursos
y escasez de profesionales en los establecimientos penitenciarios,
contraponiendose con la posibilidad de reeducarlos en cumplimiento

al fin de la pena para posteriormente ser reinsertados a la sociedad,
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generando de esta forma situaciones negativas que van contra las
necesidades basicas de los internos ya que al no poder cumplir con
ellas, estos realizan actividades delictivas con la finalidad de

satisfacer sus necesidades basicas.

Para lograr un buen tratamiento, se debe contar con actividades
laborales bien elaborados de manera que sean eficientes, tienen que
estar acordes con la infraestructura para su desarrollo orientado a la
reeducacion del interno que posibilita su resocializacion y lograr

atender sus necesidades bésicas.

Tengamos en cuenta que, las necesidades basicas son finitas, pocas y
clasificables tomando en cuenta el contexto ya que se trata de
personas gque purgan condena y el hecho de integrar la realizacién
armonica de las necesidades humanas de los internos de un centro
penitenciario a través de las actividades laborales que estos
desarrollan significa la oportunidad de que éstos puedan vivir ese
desarrollo desde sus comienzos; dando origen asi a un desarrollo
sano, autodependiente y participativo, capaz de crear los
fundamentos para un orden en el que se pueda alcanzar la

reeducacion y la resocializacion puntos clave del fin de la pena.

Las necesidades basicas referidas, deben constituirse como derechos
inalienables del ser humano, ya que su posesion y practica hacen a la
dignidad del individuo, por lo que, centraremos nuestra investigacion

en analizar si se logra atender las necesidades bésicas de los internos
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del centro penitenciario de Cajamarca a traves de las actividades

laborales.

1.2. Definicion del problema
¢Sé logra atender las necesidades basicas de los internos del centro

penitenciario de Cajamarca, a través de las actividades laborales?

1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo general:
Determinar si se logra atender las necesidades basicas de los
internos del centro penitenciario de Cajamarca, a traves de las
actividades laborales.
1.3.2. Especificos
a. Determinar cuéles son las necesidades basicas de los internos del
centro penitenciario de Cajamarca.
b. Analizar si las actividades laborales que realizan los internos del

centro penitenciario de Cajamarca ayudan a su reinsercion.

1.4. Justificacion e importancia
La presente investigacion se justifica en necesario ya que resulta
importante abordar las actividades laborales que desarrollan los internos
para satisfacer sus necesidades basicas dentro del Centro Penitenciario

de Cajamarca, lo que permite determinar la situacion actual y generar
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una reflexion académico juridico sobre las acciones inmediatas que debe
desarrollar el Estado para evidenciar si se logra atender las necesidades
béasicas de los internos del centro penitenciario de Cajamarca, a través de
las actividades laborales, situacion que nos ayudara a saber la realidad de
la reeducacion y resocializacion a través de las actividades laborales de
los internos del centro penitenciario de Cajamarca

La realidad en nuestra sociedad carcelaria, ha demostrado un elevado
indice de internos que han desarrollado actividades delictivas que en su
mayoria se orienta a satisfacer sus necesidades basicas, justificandose en
que estas no son satisfechas, es por ello que resulta de vital importancia
conocer la realidad carcelaria especificamente en saber si se logra
atender las necesidades basicas de los internos del centro penitenciario
de Cajamarca, a través de las actividades laborales buscando contribuir

con el tratamiento penitenciario.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2. Fundamentos tedricos de la Investigacion
2.1. Antecedentes teoricos

En la investigacion denominada “El reconocimiento de la actividad
penitenciaria como trabajo protegido por el derecho: la creacién de
condiciones equiparables a la relacion laboral en el Perd” concluy6: La
actividad penitenciaria laboral nacié como un medio por el cual el
tratamiento penitenciario en el Pert busca conseguir que los delincuentes
adquieran habitos y responsabilidades a partir del trabajo humano. Sin
embargo, a medida que se fue desarrollando fue adquiriendo nuevas
caracteristicas y formas que la volvieron, hoy en dia, una actividad
humana que relne las caracteristicas del trabajo protegido por el derecho
peruano. Lamentablemente, no ha habido una evolucion en el tratamiento
normativo de esta actividad lo que ha dado paso a la existencia de una

laguna legal respecto de la actividad penitenciaria laboral en el Perd.

Que, el trabajo penitenciario a pesar de reunir las condiciones que
importan como trabajo al Derecho; hoy en dia no se encuentra
comprendido en la tutela que brinda el Derecho del Trabajo en el Perd. No

obstante, es entendible que se haya dado esta laguna juridica en el Derecho
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del Trabajo en el Per( debido a la aplicacion e interpretacion continuada
que se ha hecho en la normativa nacional respecto a los alcances del
Articulo 2° del Convenio OIT 29°. De la mano de este nuevo
reconocimiento normativo en los centros penitenciarios, la resocializacion
del privado de libertad pasé a ser el objetivo principal de los estados en su
tratamiento penitenciario afiadiéndose dos nuevas actividades para la
obtencion de este objetivo: los talleres de trabajo y de educacion del
privado de libertad. El Pert no fue ajeno a esta evolucion de la filosofia
penitenciaria e insertd en su tratamiento penitenciario las actividades de
educacion y trabajo dando como reconocimiento por su ejecucion; el
beneficio penitenciario de redencién de la pena. No obstante, se ha
demostrado que con el pasar del tiempo, ha evolucionado la actividad que
realiza la poblacion penitenciaria llegando a adquirir la forma y
caracteristicas propias del trabajo protegido por la Constitucion Politica en
el Per(. Desde sus inicios, los privados de libertad trabajan en los talleres
bajo la subordinacion del INPE pero ahora, esta actividad es una
productiva que genera ventaja patrimonial al INPE y a los privados de
libertad; habiendo adquirido el valor de actividad util y productiva como lo
son las demas actividades economicas que realizan las empresas en el
mundo libre. Asimismo, el poder de subordinacion también ha cambiado
con el tiempo siendo hoy en dia un acto voluntario a partir del cual se da
inicio al vinculo que se desarrollara en los talleres de trabajo y a diferencia

del pasado, el INPE hoy en dia decide unilateralmente porque prescinde de
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esta fuerza de trabajo (casos de retiro del taller) sin que ello signifique una

alteracion en la manutencion del centro penitenciario. (Olarte Saco, 2017)

En la tesis denominada “El tratamiento penitenciario enfocado en el
cumplimiento efectivo de los derechos de los reos” concluy6: En las
carceles peruanas no se aplican eficazmente las normas del tratamiento
penitenciario en materias de: trabajo, educacion, salud, asistencia social,
asistencia legal, asistencia psicoldgica y asistencia religiosa, previstas por
el Cadigo de Ejecucion Penal y su reglamento. Nuestra Legislacion
penitenciaria adopta el planteamiento resocializador y la idea del
tratamiento progresivo, a través de programas que deben ser brindados de
manera individual o grupal por un equipo multidisciplinario de
profesionales. En esta labor se debe contar con la participacion del interno
y su familia, con instituciones publicas o privadas, asi como con la
sociedad en general, tal como lo dispone el articulo 97° del Reglamento
del Codigo de Ejecucion Penal: “El tratamiento penitenciario es el
conjunto de actividades encaminadas a lograr la modificacién del
comportamiento del interno, con el fin de resocializarlo y evitar la

comision de nuevos delitos”. (Ramirez Flores, 2015)

En la investigacion titulada “la ineficacia del trabajo Penitenciario como
tratamiento en el Establecimiento Penal de Tumbes” el cual usando
método analitico inductivo, presenta la situacion penitenciaria del pais,
describiendo sus actividades dentro del campo del tratamiento y las
acciones que los profesionales realizan en el campo de la resocializacion,

reducacion y la rehabilitacion del interno, enfoca principalmente al trabajo
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penitenciario y el desarrollo de sus actividades propias, y cumplimiento de
la normativa en cuanto al area de trabajo penitenciario analizando el
procedimiento para que el interno aplique para el ingreso del area de

trabajo, para la redencion de la pena.. (Jiménez Acuache, 2012)

2.2. Necesidades basicas humanas.

Se hacreidotradicionalmente, que las necesidades humanastienden aser infinitas;
que estanconstantemente cambiando; quevariande unaculturaaotra, y queson
diferentesen cada periodo historico. Perotales suposiciones son incorrectas,
puesto que son producto de un errorconceptual, que consisteenconfundirlas

necesidadesconlossatisfactoresdeesas necesidades.

Las necesidades humanas fundamentales son finitas, pocas y clasificables. Ademas,
las necesidadeshumanasfundamentalessonlasmismasentodaslasculturasyen
todoslos periodoshistoricos. Loquecambia,atravésdeltiempoydelasculturas,

sonlamaneraolos medios utilizados para la satisfaccidn de las necesidades.

Las necesidades fundamentales son: subsistencia (salud, alimentacion, etc.),
proteccion (sistemas de seguridad y prevencion, vivienda, etc.), afecto (familia,
amistades, privacidad, etc.) entendimiento (educacién, comunicacion, etc.),
participacion (derechos, responsabilidades, trabajo, etc.), ocio (juegos,
espectéaculos) creacion (habilidades, destrezas), identidad (grupos de referencia,

sexualidad, valores), libertad (igualdad de derechos).

Concebirlasnecesidadestansolocomocarenciaimplicarestringirsuespectroa
lo puramente fisioldgico, que es precisamente el &mbito en que una necesidad

asume con mayor fuerza y claridad la sensacion de "falta de algo™. Sin
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embargo, en la medida en que las necesidades comprometen, motivany
movilizan a las personas, son también potencialidad y, masain, pueden llegaraser
recursos. Lanecesidad de participar es potencial de participacion, tal como la

necesidad de afecto es potencial de afecto.

Integrar la realizacion armonica de las necesidades humanas en el proceso de
desarrollo, significala oportunidad de que las personas puedan vivir ese desarrollo
desde sus comienzos; dando origen asi a un desarrollo sano, autodependiente y
participativo, capaz de crear los fundamentos para un ordenen el que se pueda
conciliar el crecimiento econdmico, la solidaridad social, el crecimiento de las

personas y la proteccion del ambiente.

Lasnecesidadeshumanasbasicasreferidas, debenconstituirse enderechos
inalienables del ser humano, ya que su posesiony practica hacen aladignidad del
individuoy las comunidades. La satisfaccion de estas necesidades implica un
marco ambiental sano. La degradacion del ambiente, provocadapor los procesos
decontaminaciony "explotacion" irracional de los recursos, atentagravemente
contraellas. Actualmente yanivel mundial, losmodelosde desarrollo
econoémicoy tecnoldgico han provocado que millones de seres humanos no hayan

tenido posibilidad de acceder a lasatisfaccion de estas necesidades basicas.

2.2.1. Necesidades fisiologicas basicas

Sonnecesidadesfisiologicasbasicas paramantener lahomeostasis

(referidoalasaluddel individuo), dentro de estas se incluyen:

» Necesidad de beberagua.

= Necesidad dealimentacion.
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2.2.2.

2.2.3.

2.24.

= Necesidad de dormir.

= Necesidad de eliminar los desechos.

Necesidades de seguridad

Surgende lanecesidad de que la personase sientaseguray protegida.

Dentrodeellasse encuentran:

- Seguridad fisica.
» Seguridad de empleo.
« Seguridad de ingresos y recursos.

De pertenencia y afecto

Estanrelacionadas conel desarrolloafectivodel individuo, son las
necesidadesdeasociacion, participacionyaceptacion.Enelgrupode
trabajo, entreestasseencuentran: laamistad, el afectoyelamor. Se
satisfacen mediante las funciones de serviciosy prestaciones que
incluyen actividades deportivas, culturales y recreativas. El ser
humano por naturaleza siente la necesidadderelacionarse, de
agruparse; enfamiliaoconamigosoformalmenteenlas

organizaciones.

Estima o reconocimiento

Enocasioneslasempresasnotomanmuyenserioeste punto, yaque
soloseenfocanenla remuneracién econémicay se olvidan que las
personas también tienen sentimientos. Esto no sélo afecta

benéficamente al individuo, sino atoda su familia. Un ejemplo bien
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claro es cuando unpadredefamiliaasistealafirmadeboletadesu
pequefioyaltérminodeéstalamaestrase acercaal padre defamiliay
felicitaal nifio por sugran desempefio; nosélosesientebienel nifio
sinotodasu familia, porque se reflejael esfuerzo de cadaunode los
miembrosypor ende el nifio tendrd una motivacion que lo invitaraa

seguir esforzandose.

2.2.5. Autorrealizacién

Sonlasmaselevadas, se hallanenlacimadelajerarquia, atravésdesu
satisfaccion personal, encuentranunsentidoalavidamedianteel
desarrollodesupotencialenunaactividad. Se llegaaestacuando

todos los nivelesanterioreshansidoalcanzadosy completados.

2.3. Elserhumano, lasaludy sociedad condiciones de vida

Iniciamos estaexposicion desde ladpticade laepidemiologia que como rama
técnicaauxiliar de lamedicina, permite proponer hipétesis acercade la

ocurrenciade las enfermedades en grupos poblacionales.

Laepidemiologia, se define como, laciencia que estudia la frecuenciade las
enfermedadesen laspoblacioneshumanas. Deestaformalos epidemidlogos
no contemplan la enfermedad integralmente, sino que describen tan solo la
ocurrenciadeésta, suclasificacion, susfactoresderiesgoysudescripcion
pormeétodos estadisticos, asi como su relacion que tiene con otras ramas; de la

medicinacomo lamedicina preventiva o la salud publica. Es decir, que
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establece como se genera y distribuye la enfermedad (morbilidad), la
muerte (mortalidad) y el estar sano (sanidad) de los individuos a través del

esquemacausal. (Ahlbomy Norell, 1993, p.12)

Parasubsanarel problemade que laepidemiologiamédica clasicao
tradicionalnoha abordadoel procesodesalud-enfermedad colectivodesde
laperspectivadelasciencias sociales, incursiono en este terreno a través
de las propuestas de la epidemiologia social. Al respecto, Laurell
comentd: mi proposicion de considerar la enfermedadcomounfenémeno
colectivosignifica, entonces, queesunhechosocial yque debe ser manejado
como tal tanto en términos tedricos como metodoldgicos. Esto sugiere que el
concepto de la salud-enfermedad colectiva no es reductible al fendbmeno
bioldgico individual, aunque es la expresion concreta del primero. Esta
vision nos ha permitido consideraralaenfermedad comounfendémeno
socialy porlotantocolectivo, sin embargo, la intencién no es conocer si a
cada fenémeno social le corresponde una enfermedad, sino determinar los
procesos historicos de las sociedades, particularmente los sociales lleven a

la generacion de enfermedades. (Laurell, 1977, p. 80)

Desde una perspectivasimilar, partiendo de latesis de modelos desalud-
enfermedad (SE) desde losocial, identificanel doble componente social-
biolégicoque conforma las condiciones de SE de las poblaciones. El papel
fundamental que los procesos sociales juegan en la determinacion y la
multicausalidad jerarquizada que opera en su generaciondel proceso de
salud-enfermedad colectivo esabordado ensus recientes trabajos donde se

especifican las diferencias entre un modelo y otro, y se ubican en el
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reconocimiento de laespecificidadenlosocial, enlainterpretacion sobre las
formasdeoperacionyenlos mecanismosdeladeterminaciondelosocial. Se
especificagueloscomponentessociales tienen la misma importancia en la
generacion de la enfermedad (inclusive que los etiopatogénicos)y, por
ello,proponenenelestudio, que ladeterminaciénde laenfermedad nosolo
seaatravésde laidentificacion de factores causales naturales, ecolégicosy
sociales, sino que haya una reflexion complementaria de lo bioldgico y lo

social. (Lépez Blanco 1994, p. 53)

Dentrode lamismacorriente de pensamiento de laepidemiologiasocial,
consideran que el objeto de estudio de la epidemiologia es lasalud enfermedad
como proceso particular de unasociedad, lo que significa que contrariamente a
la corriente de laepidemiologia clasica que consideraa la enfermedad desde lo
individual a lo social; los autores presentan a la epidemiologia social como un
proceso mas incluyente que permite estudiar a los grupos sociales
determinados y su relacién con el proceso colectivo de salud,enfermedady
muerte. Breilh,unafiodespués,abordalaepidemiologiaconla construccion
deunatesisbajo el método deanalisis cientifico del materialismo historico,
considerando que el proceso de salud-enfermedad constituye una expresion
particular del proceso general de lavidasocial. Ensuanélisis utiliza la categoria
dereproduccionsocial, que se configuraenunsistemade contradicciones

dialécticas seguin cadaclase se desenvuelve. (Brehil Granda, 1985, p. 45)

Bajo el mismo tema, Possas aborda el problema del proceso de salud
enfermedad desde la epidemiologia social jerarquizando las

determinaciones de forma coherente partiendo de los niveles de amplitudy
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subordinacion entre las causas mas generales y las mas especificas,
especificando que el complejo causal que incide en ladeterminacion del
proceso salud-enfermedad requiere del establecimiento de nexos
jerarquizados de causalidadsegunlosnivelesde generalidadyespecificidad de
las causasidentificadasysegun suimportancia relativa en la determinacion de

los fendmenos observados. (Possas 1989, p.190).

2.4. Los conceptos analiticos de calidad y condicién de vida vistos desde

diferentesciencias.

Enesteapartado, se daunavisién general de algunas consideraciones queal
respecto delacalidadycondiciondevidasetienendesdediferentesciencias.
Conelfindeteneruna ideadeestosconceptos, planteamos lapreguntade

¢ Cuéalessonlosconceptosanaliticospara determinarlasalud-enfermedad
colectivaqueseanmasadecuadospara que,desdeuna perspectiva tedricanos
permitaconstruir un puente entre los procesos sociales y los procesos

biol6gicos?

Resultaunreto definirlos conceptos analiticos mas Utiles que correspondan
ala especificidaddel objetodeestudio, queeseneste casosonlos
determinantesdelasalud-enfermedad. Cabesefalarqueenelnivel més
teoricogeneral, losconceptosdecalidady condicion de vida permiten derivar
otros conceptos y categorias paraexplicar el proceso de salud-enfermedad
colectiva.Enlasociologia, lapsicologia, lamedicinaysuscienciasauxiliares

comolaepidemiologiaylasaludpublica, odesdeotrascienciascomola
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antropologia,asi como, lamedicinasocial;existe ladiferenciaconceptual

entrecalidadycondiciondevida, inclusive, como evaluar cada una.

Lasacepcionesde: término, nocion, conceptoy categoriade calidad de vida,
se mencionan indistintamente por varios autores desde 1960
aproximadamente, durante este periodo loscientificossocialeshan
recolectado datos sobre los aspectos socioecondmicos, la educacion y la
vivienda como una alternativa para evaluar la calidad de vida. Algunos
investigadores han sugerido que se debe realizar unadiferenciacion respecto a
lacalidad de vidarelacionada con lasalud, que tiene que ver con el valor de los
aspectos mismos de lavida yque noson considerados habitualmentetales
como:elingreso, lalibertadylacalidaddel medioambiente,entendiendo
queésteconceptoesunapreocupacionencaminadadelos individuosporsu
enfermedad que padecenmasqueporlaausenciadesusalud,esdecir,se

relacionaconunsentimientodevalor.

Algunosautoresquehanabordadoeltemasecitana manerade ejemplo: los
psicdlogos Day y Jankey, han sugerido mediciones subjetivas paraevaluar de
formaindividual lacalidad de vida, através de indicadores como la satisfaccion
individual respecto de la vida. Meeberg considera que generalmente la calidad
devida seharelacionado con lainterpretacionsubjetivadonde intervienen
factorespsiquicosy somaticos de los individuos, utiliza al menos cuatro

conceptos para el analisis de la calidad de vida:

a)  Sentimiento de satisfaccion de lavida en general,
b)  Capacidad mental paraevaluar cada uno de nuestras satisfacciones,

¢) Un estado "aceptable”” fisico, mental, social y emocional como
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determinante de lasalud del individuoy,
d)  Una evaluacion objetiva de otra persona que ha vivido condiciones

similares. (Meeberg Alfred, 1993, p.185)

EIDr.Leidy, hasugeridoqueelestadofuncional dptimo, consisteenelentero
dominio de las funciones vitales y lo define como un concepto
multidimensional caracterizado por lacapacidad de proveerse de las
necesidades paralavida, estoes, o que la gente retine para sus necesidades
basicas en el cursonormal de suvida, que cumple con sus funcionesy mantiene
susaludy bienestar. El dominio de las funciones a las que Leidy hace referencia,
no esta solamente confinado al funcionamiento fisico, incluye también el
funcionamiento psicoldgico, social y espiritual. Sinembargo, latendencia ha
sido considerar el valor relativo de las funciones solamente en el plano fisico.
Evidenciadeello, es lautilizacion delaescalade Karnofskydisefiadaen1947,
queevaltaomidelahabilidad personal para cumplirconlasactividadesdela
vidadiaria(AVD),comoseriabafarse oalimentarse uno mismo. Estaescala
contempla unagradacionde0a 100. Para Leidy el estado funcional noes
coincidente conel concepto de calidad de vidapordosrazones. Laprimera, es
quepara evaluartansolo se utiliza laescala funcional de Karnofsky y segundo,
porque siendo medido el estado funcional de forma objetiva no se
consideran los aspectos subjetivos para su interpretacion. (Leidy Moran,

1983, p.67)

Por otro lado, Ebrahim ha relacionado lasalud con la calidad de vida. Definiendo

lacalidaddevidacomo: el valorasignadoaladuraciéndelavidacomo
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modificaciondel estado funcional, percepciones y oportunidades sociales que
han sido influenciadas por la enfermedad, dafio, tratamiento o las politicas.

(Ebrahim, 1995, p 89)

Elestadodesaludcomoyaesconocido,nosoloeslaausenciadeenfermedad,
de hechocomo Brown,losefiala: lasaludesconfrecuenciacitadacomouno
delos componentesmasimportantes que determinalacalidad de vidade los
individuos, pero también lacalidad de vidadetermina lasalud de estos. Asi
mismo, Kaplany Anderson, definen lasalud como laausencia de enfermedady
sintomas, y ademas relacionan lasalud con lacalidad de vidacomoel efectode

lascondiciones de salud/enfermedad sobre las funciones.

Padilla, relaciona la salud con calidad de vida como determinante de la formaen
la cual se dan los cambios en la salud, particularmente por enfermedades severas
0 cronicas, condicionesde co-morbilidadytratamientosrelacionadoscon
afectacionalas dimensiones de bienestar. Vista de estamanera, laconcepcion
que se tiene de salud, no se puede reducir a la simple ausencia de la
enfermedad y sintomas, siendo que para los individuosla
salud/enfermedad esmas que eso. Bowling,observaesto yapunta ademasque
dependeinclusivedelacultura, laedad, el género, el nivel deeducacionyel

estatus socioeconémico.

Mounty Cohen, definenalasaludcomo "unasensacionde la integridad
personal o entereza, comprendida asi como el dominio fisico, mental-emocional
y espiritual-existencial . Eneste sentido, no queda claro si lasalud se subsume a
lacalidad de vida; o si ésta es determinante de la salud/enfermedad o mas

aun, si todas ellas son sindnimos. Lo que si queda claro es que cada
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investigador ha desarrollado su propia concepcion de lo que es lacalidad de
vidarelacionada con el fenomeno del proceso de salud- enfermedad. (Kaplany

Anderson, 1996, p. 124)

LosorganismosinternacionalesparalasaludcomolaOrganizacion
Panamericanadela Salud, ha propuesto que, paraevaluar las condiciones de
vida, por ejemplo, tan sélo serequiere de dos factores: los recursos econémicos
disponiblesy el grado de accesoal desarrollosocial. Este ultimo, construidoa
partirdel indicador global deaccesibilidadal desarrollo social acumulado
(IGADSA), yquenoincluye lamortalidad y morbilidad. (Ops, 1994, p.

346)

EIIGADSA consideracincovariables: elaccesoaserviciosbasicosdesalud; el
accesoa recursoseconomicos (representadoen Méxicoporelsalario
minimo); elaccesoal sistema educativo (educacién basica); el accesoa
nutrientes (fundamentalmente paralasubsistencia) y, elaccesoasaneamiento
basicoelemental. Asiel IGADSA pretendereflejarel gradode accesibilidad
delapoblacionacomponentesbasicosde minimonivel, paraasegurarlas
condicionesdevidaminimasde subsistenciarelacionados con lasituacionde
salud. Asimismo, al realizar una comparacion entre los paises
Latinoamericanos sefiala la OPS que las condicionesdevidadelas
poblacionesde cadapaisestancorrelacionadasconelnivelde desarrollo
economico alcanzado, el cual se traduce en lamagnitud de los recursos
disponibles yestablece tambiénlacorrelacionconel modelodedesarrollo
que hapredominadoen la region; el cual corresponde a una mayor o menor

accesibilidad de la poblacion a los recursos basicosparasusaludyelbienestar.
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Conestoseinfiereque lascondicionesdevidaestan relacionadasconelnivel
dedesarrolloeconémicoyconlaaccesibilidadaldesarrollosocial acumulado

en el respectivo pais (ademas de sus variables).

2.5. Sistema de ejecucion penal en el Peru

Desde el dia que la sociedad quedo politicamente organizada, se cred la
funcion represiva, estableciéndose las sanciones respectivas (pena,
penitencia que contenia afliccion y sufrimiento) para los autores de las
violaciones del orden juridico a quienes se les guardaria en locales a
proposito (carceles), desde aquel dia surgid virtualmente el problema
penitenciario.

Al principio la pena era tomada como venganza social estaba dirigida a
destruir al delincuente, después se conceptuo la pena como castigo y
dolor (mal pasion que inflija a la mala accion), castigando dentro de los
limites de la justicia, para resarcir el derecho violado por la accién
delictuosa; las leyes penales se dirigieron entonces a combatir la

delincuencia y no al delincuente.

Por este tiempo apareci6 el libro de Beccaria a fines del siglo 17, al que el
insigne Voltaire lo denomino “cédigo de la humanidad”. Beccaria
comienza planteando cuestiones que aun hoy en la actualidad cobran
benéfico influjo y vibran en la conciencia social palpitante de serias
objeciones: ¢Cudl es el origen de las penas y sobre que esta fundado el

derecho de castigar? ¢Cuéales pueden ser los castigos que convengan a los

35



diferentes crimenes? ¢ Es la pena verdaderamente Util, necesaria e
indispensable para la seguridad y el buen orden de la sociedad? ;Son
justas las tormentas y las torturas? ¢Ellos conducen al objeto que las leyes
se proponen? ¢ Cuales son los mejores medios de impedir los delitos?
¢Son las mismas penas siempre iguales, en todos los tiempos? ¢Cuél es la

influencia que tienen sobre las costumbres?

El origen de las penas parece que estuviera fundado en el derecho de
castigar. “para hallar el derecho de castigar, dice Houtefort, es preciso
primero considerar la formacion de las primeras sociedad y llegando hasta
el primer crimen encontraremos la primera ley criminal, donde la ley no
es sino el grito de la naturaleza y del deseo de la conservacion, y no el

resultado de las convenciones hechas entre los hombres libres”.

Toda pena, dice Montesquieu, en su “Espiritu de las Leyes”, que no se
deriva de la absoluta necesidad es tiranica, de lo que se deduce que todo
acto de hombre a hombre sin la absoluta necesidad es tiranica, porque es
el Estado el que asumen el derecho de castigar tales delitos como
representantes de la sociedad. Es la necesidad social la que ha obligado a

los hombres a ceder parte de su propia libertad para asegurar su defensa.

Los delitos se miden en razon de la gravedad de la violacion y de la
relacion que tiene con el dafio hecho en la sociedad. El fin de la pena no es
el de atormentar o el de afligir al delincuente, ni deshacer un delito ya
cometido. El fin no es otro que impedir al reo cause nuevos dafos a sus

semejantes, y retraer a los demas de la comision de otros iguales; la
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proporcidn de los delitos entre las penas deben ser mas fuertes con

motivos que retraigan a los hombres de los delitos.

El principio de la pena para Platon, en sus didlogos sobre las leyes,
fundamenta la legitimidad de la punicion, el que reafirmando por Seneca
lo sintetizo en la prevencidn intimidatoria de la sentencia como aseguran
los fildsofos del S.XVII'y XVIII. El Codigo Penal Albertino.1839, anuncio
el entendimiento del legislador estableciendo que “la pena debia de ser

enmendatica para el culpable”.

La sociedad francesa de legislacién comparada, propusieron la creacion de
un organo internacional de disciplina carcelaria; redactaron un reglamento
general para las carceles y, guiados por su talentosa fecundidad,
desarrollaron el sistema progresivo de la Ciencia Penitenciaria; haciéndola
florecer sus estudios en Italia y orientando a los Congresos Penitenciario
Internacionales que se reunieron el primero en Londres, 1872, y los
altimos el de Praga en 1930, en los que se sostuvieron interesantisimas
discusiones entre los distintos representantes oficiales de las diversos
paises del mundo sobre el arte penitenciario, consagrado gradualmente en
ciencia penitenciaria, la que diera lugar en el campo juridico a la creacion

del Derecho penitenciario, como una rama autonoma del derecho.

La nueva doctrina de la enmienda fundada en el principio de la justicia
retributiva y propugnada con tanto carifio por Carlos Roeder, no viene sino

a constituir un punto fragil para la base del edificio de un sistema cientifico.
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El fin de la escuela correccionalista es la reeducacion del delincuente,
como principal objetivo, esta moderna y ventajosa doctrina supera a todas
las otras teorias, y tan es cierto que, la reeducacion, interesa
necesariamente para obtener los metodos y criterios aprioristicos y

filantropicos opuestos a los resultados de la caudal de la experiencia.

La escuela positiva nos representa el estudio concreto de la infraccion,
Lombroso, ferri y Gar6falo lo fundamental el delito no como una
abstraccion juridica, sino como un hecho natural y social de la persona;
con el mismo método juridico que sirvio el positivismo juridico para
separar la criminalistica del derecho penal, se aplica, prudentemente, para
diferenciar entre ciencia penitenciara y derecho penitenciario. Del mismo
modo, es enorme el progreso del derecho penitenciario alcanzado en los
estados soviéticos; el cddigo penal ruso de noviembre de 1919 y el
proyecto de reforma del mismo marcan una orientacion cientifica: rechaza
la doctrina tradicional de la pena expiatoria y retributiva, y establece las

“medidas de defensa social”. (Lahura, Mariano. Pg. 163)

El Derecho Penitenciario tiene por objeto el cumplimiento de las normas
legales y disposiciones juridicas que regulan la ejecucién de la pena en un
determinado Estado. Es por esto que tal caudal debe estar constituido para
la reunion material, en el derecho penal, favorable al Estado y al sujeto
infractor y tomado este como objeto de derecho de aquel para obligarle a
cumplir la pena de reo, reconocido y sentenciado judicialmente, el derecho
penitenciario solo regula la ejecucién de las penas y medidas de seguridad

0 en otros términos, de la defensa social, en la etapa en que interviene el
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Poder Ejecutivo para realizar la ejecucion legal en cumplimiento de la

sentencia expedida.

La autonomia del Derecho Penitenciario distinguirse desde 3 puntos de

vista:

v Laautonomia cientifica es la necesidad creado por el Derecho
Penitenciario para ser objeto de estudios especializados que se realizan
con el aporte de la ciencia penitenciaria.

v La autonomia legislativa es la ley organica que contiene todas las
normas de disciplina para realizar la ejecucion penal, o mejor dicho, un
cddigo de ejecucion de la pena, tentativa, esta, que vendria a llenar una
honda necesidad en el organismo penal. Las nhormas relativas a la
ejecucidn no solo estdn comprendidas en el cadigo penal y en el de los
procedimientos criminales o penales, sino también con todas las demas
disposiciones legales sobre reforma penitenciaria, reglamentos y demas
disposiciones juridicas dadas por los establecimientos penales.

v La autonomia juridica del derecho penitenciario es la mas importante
porque ella encierra la realidad sobre la cual la ciencia y el derecho
pueden elaborar, ella representa la posibilidad de formular un cuerpo

organico, fundamental y sistematico de una norma del derecho.

Mucho se ha discutido acerca de la naturaleza juridica del derecho
penitenciario, al principio se la habia creado cierto caracter
jurisdiccional y administrativo y distanciado del derecho sustantivo y

formal, se dio el derecho de actuar y ejercitar actividades procesales,
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con estas bases se pensaron en teorias novedosas para dar facil

solucion a todos los asuntos de orden positivo.

La ejecucion de la pena se desarrolla y ejecuta siguiendo las normas y
las ordenes que la autoridad ejecutiva establecen para que los 6rganos
administrativos realicen la restriccion de los bienes juridicos en las
penas y medidas de seguridad, que se ejecutan, conforme a la sentencia
del juez, que no establece los limites y su contenido, y solo cuando en
el curso de su realizacion surgen controversias entre la autoridad que
impuso la ejecucion y la que vigilo la ejecucidn, respecto de los

derechos y obligaciones respectivas. (Lahura, Mariano. Pag 164.)

2.6. Desarrollo del Sistema Penitenciario en el Peru:

No puede sefialarse, con precisién, la fecha en que empez06 a recluirse a los
hombres en locales cerrados, su uso se pierde en la lejania del tiempo; sin
embargo, cuando se estudia el problema carcelario, puede salvarse en el
Per0, haciendo una apreciacion de acuerdo a los periodos de nuestra

historia, es decir: Incanato, Coloniaje y primeros afios de vida republicana.

Durante el incanato las prisiones solo servian para recluir a los que
esperaban que se dictara sentencia , fuera esta condenatoria o absolutoria;
0 por otro lado , tenian por objeto impedir la fuga de los que habian sido
condenados y esperaban la ejecucion de la sentencia , aplicandose
frecuentemente la pena de muerte . Espafia, trasplantd sus instituciones al

Per( .Los locales destinados para la reclusion eran marcadamente
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estrechos y antihigiénicos, debiendo los internos pagar “carcelaje”, es
decir pagar su permanencia en la prision, siendo dispensados de esta

disposicion tan solo los pobres y los indigenas.

Como la gran mayoria de las disposiciones que se establecieron para las
colonias, por parte de Espafia, se ordenaba a los carcelarios dar un buen
trato a los reclusos, estas 6rdenes jamas fueron obedecidas y el trato fue

diferente dependiendo del color de las personas.

Cuando se produce la expulsion del poder espafiol y se da paso a la vida
republicana es con el gobierno de Ramon Castilla, cuando en forma lenta
se establecen algunas disposiciones que toman en consideracion la
condicion humana del recluso. Hasta antes de Castilla, en las carceles no
habia esperanza de mejora y solo eran centros de degradacion. Sin
embrago, con el nacimiento de la republica se intent6 la humanizacion de
las prisiones peruanas. Torre Tagle, promulgd el primer Reglamento

Carcelario el 23 de marzo de 1822.

Este reglamento contenia principios verdaderamente valiosos, como aquel
que disponia que se sacara a los reos de sus tétricas celdas, una hora en la
mafiana y otra en la tarde. Se dispuso la separacion de los menores de los
adultos, de las mujeres de los varones, también mediante el Decreto
Supremo del 10 de abril de 1822, dispuso que no se retardase la libertad de
los presos por deuda del derecho de carcelaje, por lo que fue suprimido,
disponiéndose que la manutencion de los reclusos fuera obra de los

municipios.
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El control y la administracion de las prisiones correspondieron inicialmente
a la beneficencia, luego a las municipalidades y finalmente a las autoridades
politicas. El general Andrés de Santa Cruz, protector de la Confederacion
Peru-Boliviana, expidié un Reglamento de Tribunales del Estado Nor-
Peruano, que contiene remarcables medidas. EI 1° de julio de 1850, se dice
el Reglamento para la carcel del Cusco; este reglamento establecia entre

otros principios:

1) Todos los rematados, salvo caso de enfermedad, estaban
obligados a trabajar exceptuandose a los menores de 14 afios y

mayores de 60.

2) Los reclusos estaban separados segun sexo, edad, nacionalidad,

artes y oficios.

3) Se clasificaba a los penados en cuatro grupos:

a) Sentenciados a la pena de muerte

b) Los condenados de 6 a 10 afios de presidio por crimenes

atroces

c) Los condenados de 2 a 4 afios por delitos comunes y

d) Los condenados a menos de 2 afios de carcel

4) Los penados que acreditaban buena conducta y objetivaban su
enmienda recibian recompensas como la traslacion a mejor

celda, exencidn de determinados trabajos, no llevar grilletes,
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permiso para beber cierta cantidad de licor no alcoholizado una

vez a la semana.

5) Los presos que observaban mala conducta eran castigados.

6) Cuando un reo demostraba excelentes signos de enmienda
podria gozar del beneficio de la reduccion del tiempo de
condena. Echenique promulgo un Reglamento el 20 de mayo de
1854 , el que fue ampliado por Ramos Castilla el 14 de febrero
de 1855, donde se preceptuaron medidas inteligentes y
humanitarias, pero las prisiones peruanas, continuaron siendo

meros depdsitos de hombres en inanicién.

En estas circunstancias, el gobierno peruano encomendo a don
Mariano Felipe Paz Soldan realizar un estudio de la realidad
penitenciaria de los Estados Unidos; viajando con tal objetivo a
principios de 1853.A fines de noviembre de 1953, Paz Soldan
envio al ministro de justicia su informe que comprendia dos

libros.

En el primer libro explicaba la realidad del sistema penitenciario
de los Estados Unidos. Su segundo libro era un informe sobre
las carceles y presidios del Per, para las cuales sugeria una
serie de reformas como un proyecto conforme al cual se debian
construir la Penitenciaria peruana, una en Limay otra en el
Cusco. Abog6 por la humanizacion de las prisiones; recomendd

paciencia, obediencia, gobierno humanista, alimentos
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apropiados, vestidos, aseo, instruccion, trabajo, vigilancia,
clasificacion y otros principios, concluyendo con un proyecto de
Reglamento que contenia 213 articulos y 17 disposiciones
generales y provisionales. El gobierno dispuso la construccion
de la Penitenciaria de Lima siendo inaugurado el 23 de julio de

1862, siendo la primera penitenciaria de Sudamérica.

Con posterioridad se da la dacion del codigo de 1863. La cércel
de mujeres fue creada en 1870 debido a la iniciativa de la
religiosa Hermelinda Carrera, desplazandose a las menores aqui
recluidas a otro establecimiento que llevo el nombre de la

religiosa.

En 1902 se creo la “Escuela correccional de varones” destinada
a los menores delincuentes, separandose los adultos de los
menores. En 1922, siendo ministro de gobierno y policia el Dr.
German Leguia y Martinez y director de la penitenciaria de
Lima el Sr. Hermilio Higueras, hicieron algunas importantes
consideraciones sobre el trabajo penitenciario como: Talleres. El
trabajo es uno de los principales atributos de la pena, por
establecerlo asi la ley, y porque, sin él, no se concibe la
reclusion, ni existe posibilidad de mantener el orden en las

prisiones ni alcanzar la regeneracion del culpable.
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En 1924 se producen importantes reformas en el Sistema
Carcelario Peruano y en 1925 se expidio un “Reglamento de

Juntas y sociedades de patronatos” que resultaron imperantes.

Los doctores Bernardino Ledn y Ledn y Augusto Llontop,
introdujeron una serie de reformas en el régimen carcelario
como la creacion de la Escuela Penitenciaria de vigilantes el 12
de febrero de 1927, con el propoésito de formar buenos
empleados para las prisiones; también se cre6 la seccion
Estadistica Penitenciarias y el Servicio de Identificacion
Dactiloscépica. En los afios 1937 la Penitenciaria de Lima
adopto el Sistema Progresivo sefialando que ‘el tratamiento de
los penados debia ser humanitario y cientifico y debia estar

orientado de acuerdo a la criminologia”.

Cuando el Dr. Bernardino Leon asumié la Inspeccién General
de Prisiones, se inicia una etapa de orientacion cientifica,
mediante una serie de innovaciones cuyo objetivo era humanizar

las prisiones y tecnificar sus sistemas.

Entre los afios de 1930 y 1946 poco o casi nada adelanto la
marcha evolutiva de nuestros centros de reclusion y solo puede
mencionarse el D.S. N°97 del 16 de agosto de 1937 que
establece el Reglamento de la Penitenciaria Central de Limay

adopta el Sistema Progresivo, puntualizando que ‘el tratamiento
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de los penados sera humanitario y cientifico y estara orientado

dentro del sistema progresivo y hacia la readaptacion social”.

En 1946 se inicia un corto periodo de realizaciones que solo
duro dos afios y medio, pero las reformas que en este corto lapso

se introdujeron fueron valiosas.

2.7. La Pena.

2.7.1. Derecho penal como instrumento social.
En todo sistema social o conjunto de individuos siempre habré unos
que cometan abusos frente a otros por diversos motivos, entonces,
para superar estas situaciones, se deben establecer sanciones o por
diversos motivos, entonces, para superar estas situaciones, se deben
establecer sanciones o medios por las cuales se eviten tales
conductas, por ejemplo, la educacion al tiempo que prepara
académicamente también ensefia a respetar los derechos los demas.
En suma y aun respetando el pluralismo, cualquier grupo social
aspira a una minima homogenizacion que haya posible la
convivencia. Se establece asi unos limites cuya trasgresion el
sistema no esté dispuesto a tolerar.
El derecho penal queda en manos del estado, aquel es el
instrumento de control social que usa el estado con el objetivo de
evitar que los ciudadanos transgredan los limites del sistema y

atenten contra la armonia y equilibrio social.
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La caracteristica fundamental en este aspecto, del derecho penal es
que se trata de un instrumento de control social formalizado: es
decir, que retne una serie de garantias que proporcionan la
seguridad de unas respuestas previstas, objetivas e iguales.
Precisamente por la magnitud de las respuestas penales
consistentes, como sabemos, en la privacion o restriccion de la

libertad u otros derechos, es preciso someterlo a formalizacion.

2.7.2. Lareacciony prevencion
2.7.2.1. Fundamento y fines de la pena

La pena es el instrumento empleado por el derecho
(normas) para la consecucion de sus fines, por eso la
expresion “fines de la pena” resulta ser inexacta aunque se
usa constantemente, en realidad con esa expresion nos
referimos a como actua la pena en los ciudadanos, su
funcion.
No obstante su finalidad no es otra que la sefiala por el
Derecho Penal: la tutela de valores e intereses con
relevancia social. Cuando se hacia de fundamentos y fines
de la pena, suelen citarse dos teorias muy conocidas y la
relativa. Segun la absoluta, el Gnico fin de la pena es la
retribucion, es decir, castigar al ciudadano que cometié un
delito. Para las teorias relativas, en cambio, el fin de la pena

esta en la prevencion, es decir, los individuos saben lo que
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2.7.2.2.

les puede pasar si comete un delito, por lo tanto, se
obtendran de delinquir.

Asimismo los partidarios de la prevencion especial (von
lizt), nos presentan dos maneras mediante las cuales se
puede lograr la prevencion: la 1ra es la inoculacion, que
consiste en la cadena perpetua o pena de muerte y la
segunda es la realizacién, que consiste en readaptar al
individuo a la sociedad tratamiento y terapia social. Y las
teorias de la union solicitan que es una combinacion de las

diferentes posiciones.

La Pena como funcién de tutela.

Las anteriores teorias lamentablemente encuentran sus
propias limitaciones en algunos de sus aspectos, por lo
tanto, debe entenderse la pena como un medio empleado por
el derecho para la consecucién de sus pares, 0 sea, la tutela
de los valores e intereses con relevancia constitucional.

La pena se dirige a todos los ciudadanos, pues el modo en
que activa esta modificacion.

La fase de ejecucion de la pena, ha de tender a la redencién
social del individuo, como sostienen cabo del Rosal y
BoigReig, la reinsercion no es fin de la pena, sino una

medida a la que debe tender la ejecucion de la pena
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privativa de la libertad y la medida de seguridad, a
diferencia de la retribucion y la prevencion.

También hay que tener en cuenta que la realizacion se debe
conseguir para que el ciudadano respete el sistema con el
privatismo ideoldgico que es, no lo olvidemos valor
superior del ordenamiento fundio al que se pretende la
adaptacion.

Es preciso lograr un equilibrio sobre los fines de prevencion
general y especial, tarea encargado a los legisladores
(formulacién general) y jueces (ejecucion particular),
quienes la confianza de los ciudadanos en las normas
quienes no se puede ver afectada por medidas de prevencién
especial, asi como también no se debe abandonar un
mandato constitucional producto de reacciones de

venganza.

2.7.3. Perspectiva preventiva.

2.7.3.1.

Derecho de penas y derecho de medidas.

Ambas son instrumentos utilizados por la norma penal para
el logro de su finalidad de tutela de los valores e intereses
con relevancia constitucional y que ambas son
esencialmente lo mismo: privacion de derechos como

consecuencia juridica de la realizacion, por un individuo, de
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una conducta contraria al deber ser ideal proclamado por la
norma de valoracion.

Se diferencian en que la pena no solo es consecuencia de
una “sancion interna”, es decir, que atentan contra los
principios y contra una “norma subjetiva de determinaciéon”,
sino también a la media de seguridad supone la declaracion

de peligrosidad social del individuo.

2.8. El sistema penal.

Se entiende por sistema penal, al conjunto de instituciones y a sus
actividades, que intervienen en la creacion y aplicacién de normas
penales, concebidas éstas en su sentido mas extenso. El sistema penal es
entonces, la parte del control social institucionalizado, que contiene un

discurso punitivo.

Para su funcionamiento, dispone de distintas agencias, como la
institucién policial, el Poder Judicial y la administracion penitenciaria,
que se encuentran delimitados por medios normativos como leyes
organicas, codigo penal, codigo procesal penal, cddigo de ejecucion

penal, entre otras.

El profesor argentino Eugenio Raul Zaffaroni, expresa que los sistemas
penales latinoamericanos presentan caracteristicas negativas, como la
utilizacion de la violencia abierta (detenciones arbitrarias, ejecuciones sin

proceso, apremios ilegales, etc), sectorizacion (funcionamiento
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2.9.

asimétrico, descoordinado de las parcelas del control social penal),
burocratizacion (separacién de funciones en contradiccion de discursos y
actitudes, lo que da por resultado una compartimentacion del sistema
penal) y corrupcion (actuaciones de los operadores con fines de lucro). El
sistema penal nacional —pensamos- no esta exento de estas

observaciones.

Actividades laborales en los centros penitenciarios.

El trabajo que desarrolla la poblacidn penitenciaria a través de las
actividades productivas se sujeta a las disposiciones contenidas en el
Cadigo de Ejecucion Penal, aprobado por Decreto Legislativo N° 654, su

Reglamento, y a las siguientes condiciones:

a. No debe tener carécter aflictivo, denigrante o ser impuesto como
medida disciplinaria, sino en condiciones de igualdad y sin
discriminacion.

b. Tener caracter formativo, incentivando habitos laborales, para su

reinsercion socio-laboral.

c. Debe ser organizado y programado de acuerdo a la ubicacién
geografica del establecimiento penitenciario o medio libre, la
demanda del mercado laboral y posibilidad de la administracion

penitenciaria.

d. Debe ser retribuido, de acuerdo a las modalidades contractuales,
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2.9.1.

2.9.2.

a.

establecidas en el presente Decreto Legislativo.

Clasificacion de internos

El INPE debe tener en cuenta la formacion, ocupacion y
experiencia laboral del interno al momento de realizar su
clasificacion, para efectos de facilitar su posterior asignacion a una

actividad productiva.

Cooperacion de las entidades publicas

Las autoridades, entidades publicas y privadas, asi como las
personas naturales y juridicas, brindan facilidades para el
cumplimiento de la presente norma, en el marco de sus
competencias. En especial, se deberan adoptar las siguientes

acciones:

El Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil —
RENIEC, brinda las facilidades para la obtencién del Documento
Nacional de Identidad y el acceso a la consulta en linea de la
poblacién penitenciaria, en especial de aquella que se encuentra
inscrita en los talleres productivos y programas de tratamiento. El
Reglamento establece las disposiciones para la aplicacion del
presente numeral.

El Jurado Nacional de Elecciones — JNE, emite la dispensa

automatica en linea, de los internos que no hayan sido
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condenados por sentencia con pena privativa de la libertad y/o
con sentencia que lo inhabilite de sus derechos politicos, para tal
efecto el INPE remite una relacion de internos omisos al sufragio
a través de su Director de Registro Penitenciario de la Sede
Central o de los Directores de los Establecimientos
Penitenciarios, empleando medios electrénicos.

En el caso de los ciudadanos recluidos en establecimientos
penitenciarios que no han sido incluidos en la relacion oficial de
internos omisos al sufragio, pueden alternativamente presentar un
documento oficial emitido por el INPE que acredite haberse
encontrado recluido durante el desarrollo del proceso electoral.

Dicho tramite es gratuito.

La Superintendencia Nacional de Administracion Tributaria
— SUNAT, otorga las facilidades para la obtencién del Registro
Unico de Contribuyente y los comprobantes de pago de la
poblacion penitenciaria que desarrolla actividades en los talleres
productivos.

La Superintendencia de Banca, Seguros y Administradora
Privadas de Fondos de Pensiones - SBS, dispone las medidas
administrativas o reglamentarias para facilitar el tramite de
apertura de cuentas en entidades del sistema financiero
supervisadas.

Facilidades operativas para el desarrollo de actividades

productivas, el INPE implementa los mecanismos de articulacion
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y coordinacion con las demas entidades publicas y privadas para
el otorgamiento de facilidades operativas en el desarrollo de las
actividades productivas. En el Reglamento respectivo se regulan

los principales aspectos de la materia.

2.9.3. Proyectos especiales con entidades publicas y privadas
Las instituciones publicas o privadas pueden suscribir convenios o
contratos con el INPE para desarrollar productos o prestacion de
servicios especificos de corta duracion en el marco de las
actividades productivas que se desarrollan en los talleres
productivos y actividades productivas individuales o grupales, de

acuerdo al ordenamiento juridico vigente.

2.9.4. Distribucion de ingresos

a. El ingreso mensual que obtenga la poblacion penitenciaria
como resultado del desarrollo de las actividades productivas,
sirve para los fines de su propia subsistencia y el cumplimiento
de sus obligaciones familiares, reparacion civil, ahorro para su
vida en libertad y contribucion a la sostenibilidad de las
actividades productivas del INPE; y se distribuye en la forma

siguiente:

b. Setenta por ciento (70%) para sus gastos personales,

obligaciones familiares y ahorro, salvo lo dispuesto por
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mandato judicial por pensién alimenticia.

c. Veinte por ciento (20%) para el pago de la reparacion civil,

impuesta en su sentencia condenatoria.

d. Diez por ciento (10%) para solventar la continuidad de las
actividades productivas del INPE.

e. El Reglamento del presente Decreto Legislativo establece la
distribucion de los ingresos cuando el interno haya cumplido el
pago de su reparacion civil, tenga condena por cadena
perpetua; asi como, establece las medidas para la aplicacion de
la distribucion de los ingresos de los internos y los gastos de
operacidn en que se incurran por dicha transferencia, entre

otros aspectos.

2.9.5. Certificacion de calidad
El INPE coordina con el Instituto Nacional de la Calidad-INACAL
para brindar capacitacion en gestion de calidad y nomas técnicas de
requisitos de productos al personal penitenciario que tendra a cargo
la verificacion de la calidad de los productos o servicios que se
elaboran en los talleres productivos o en las actividades laborales

individuales o grupales.

2.9.6. Desarrollo del trabajo productivo

a. Con el fin de desarrollar actividades productivas dentro de los

55



establecimientos penitenciarios y contribuir con la resocializacién
del interno, el INPE fomenta dos modalidades de trabajo
productivo: Actividades productivas individuales y grupales, y
Actividades en talleres productivos.

b. ElI INPE complementa las actividades productivas de la poblacion
penitenciaria con el desarrollo de actividades artisticas y
culturales, con la finalidad de contribuir con su proceso de
resocializacion. A través de una norma interna, se regula los
mecanismos de promocidn de participacion del sector publico,
privado y la sociedad civil y la programacién anual de dichas

actividades en los establecimientos penitenciarios.

2.10. Marco Teorico
Teoria jerarquica de las necesidades de Maslow:

La jerarquia de necesidades de Maslow se describe a menudo como
una pirdmide que consta de 5 niveles: los cuatro primeros niveles
pueden ser agrupados como necesidades de déficit (déficit needs);
el nivel superior se le denomina necesidad del ser (being needs).
«La diferencia estriba en que mientras las necesidades de déficit
pueden ser satisfechas, las necesidades del ser son una fuerza
impelente continua». La idea bésica de esta jerarquia es que las
necesidades mas altas ocupan nuestra atencion sélo una vez que se
han satisfecho necesidades inferiores en la piramide. Las fuerzas de

crecimiento dan lugar a un movimiento hacia arriba en la jerarquia,
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2.10.1.

2.10.2.

mientras que las fuerzas regresivas empujan las necesidades
prepotentes hacia abajo en la jerarquia. En términos de economia se
usaba mucho este método de jerarquizacion, hasta que se simplifico

en una sola "felicidad". (Maslow, Jhon. 2015. P. 65)

Actividades Laborales:

Se refiere a la labor de las personas, o a su trabajo o actividad legal
remunerada. EI hombre para satisfacer sus necesidades debid,
desde su aparicion sobre la Tierra, emplear su fuerza o su
capacidad creativa, para extraer de la naturaleza los recursos
necesarios, o0 modificar lo que el medio le ofrecia, para su

provecho.

Es necesario recalcar que se necesitara el esfuerzo de los internos
para que realicen labores remuneradas, por tanto al hablar de
trabajo penitenciario no debe entenderse los trabajos o servicios
exigidos a las personas recluidas vinculados al quehacer cotidiano
del preso, como son el orden y la limpieza de su celda. (Infante

Quifones, 2007)

Actividades Productivas:
De acuerdo al Decreto Legislativo N° 1343 en su articulo 5 sefiala
que son actividades de trabajo penitenciarias que desarrollan los

internos y liberados, como parte de su tratamiento y se realizan en
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talleres productivos 0 mediante actividades individuales o grupales

productivas, bajo los lineamientos establecidos por el INPE.

2.10.3. Necesidades Elementales:
Se ha creido tradicionalmente, que las necesidades humanas
tienden a ser infinitas; que estan constantemente cambiando; que
varian de una cultura a otra, y que son diferentes en cada periodo
historico. Pero tales suposiciones son incorrectas, puesto que son
producto de un error conceptual, que consiste en confundir las

necesidades con los satisfactores de esas necesidades.

Las necesidades humanas fundamentales son finitas, pocas y
clasificables. Ademas las necesidades humanas fundamentales son
las mismas en todas las culturas y en todos los periodos historicos.
Lo que cambia, a través del tiempo y de las culturas, son la manera
o los medios utilizados para la satisfaccion de las necesidades. Las
necesidades fundamentales son: subsistencia (salud, alimentacion,
etc.), proteccion (sistemas de seguridad y prevencion, vivienda,
etc.), afecto (familia, amistades, privacidad, etc.) entendimiento
(educacion, comunicacion, etc.), participacion (derechos,
responsabilidades, trabajo, etc.), ocio (juegos, espectaculos)
creacion (habilidades, destrezas), identidad (grupos de referencia,

sexualidad, valores), libertad (igualdad de derechos).
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De acuerdo al informe defensorial N° 154-2011/DP emitido por la
Defensoria del Pueblo sefiala que si el Estado Peruano desea
cumplir su obligacion de respetar la dignidad humana de las
personas privadas de la libertad, debe satisfacer una serie de
requisitos basicos, como brindarles condiciones higiénicas, camas y
alimentos adecuados. Cuando una autoridad judicial envia a una
persona a un establecimiento penitenciario, las normas
internacionales y nacionales sefialan claramente que el Gnico

castigo que se les impone es la privacién de la libertad personal.

2.10.4. Alimentacién:

En los penales es deficiente, y sus insumos son de baja calidad
debido que se tienen que ajustar al costo de 3.60 nuevos soles por dia
que cubran los gastos que demanda el desayuno, almuerzo, cena 'y
combustible que se requiere para su preparacion. (Urquizo Maggia,

2006, pag. 228)

2.10.5. Salud:

El derecho a la salud es un derecho universal que no puede verse
limitado por la privacion de libertad, razon por la que la salud de los
internos ha sido una preocupacion constante de Instituciones

Penitenciarias, por ello la Ley Organica General
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Penitenciaria creo un modelo de asistencia sanitaria penitenciaria
de caréacter integral, disefiado para cubrir todas las necesidades
sanitarias de los internos, autobnomo, al margen del sistema
sanitario, integrado dentro de la Administracion Penitenciaria y
dependiente del Ministerio del Interior. Los cambios acaecidos,
tanto a nivel legislativo, como los sufridos en la poblacién
penitenciaria, hicieron inviable el modelo integral, que fue
sustituido por un modelo mixto, prestado por Instituciones
Penitenciarias y el Sistema publico de salud, y esta pendiente la
integracion de la asistencia sanitaria en prisiones en el Sistema

publico de salud.

2.10.6. Vestido:

El derecho a vestir adecuadamente, derecho a laropao
derecho al vestido esta reconocido como un derecho humano en
diferentes instrumentos internacionales. El derecho a la ropa, junto
con el derecho a la alimentacidon y el derecho a la vivienda, son
partes del derecho a un nivel de vida adecuado como se reconoce
en el articulo 11 del Pacto Internacional de Derechos Economicos,
Sociales y Culturales (PIDESC). El derecho al vestido esta
igualmente reconocido en el articulo 25 de la Declaracion

Universal de los Derechos Humanos.
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2.10.7.

2.10.8.

Internos:

Se denomina internos penitenciarios a las personas recluidas en los
Centros Penitenciarios, ya sea por estar sometidos a detencion, a
prision preventiva, o cumplimiento de una pena privativa de

libertad una vez recaida sentencia condenatoria firme.

Sistema Penitenciario:
Es la organizacion general que en materia penitenciaria se adopta
en un determinado pais, dentro del cual pueden albergarse dos o

mas regimenes penitenciarios. (Neuman, 1962, p. 98)

Es la organizacion creada por el Estado para la ejecucion de las
sanciones penales (penas y medidas de seguridad) que imponen la
privacion o restriccion de la libertad individual como condicion

sine qua nom para su efectividad (Garcia Basalo, 1955, p. 76)

La historia de las cérceles y de las penas siempre se ha mostrado
fria y lagubre, presentando un sistema penitenciario
deshumanizado en el tratamiento al interno, convirtiéndose en
centros de represion y castigo, y no como lugares en donde se
ofrezca una autentica rehabilitacion al penado, no alcanzando su
pretension declarativa, prevista en el articulo IX del Titulo
Preliminar del Codigo Penal, al decir: la pena tiene funcion
preventiva; protectora y resocializadora (Ventura Cueva, 2005, p.

73)
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2.11. Definicién de términos basicos

Necesidades Bésicas: Las necesidades basicas son una serie de
elementos cuya escasez o0 ausencia conlleva un estado de pobreza. Se
puede considerar que las necesidades basicas del ser humano son el
acceso a una vivienda, a servicios sanitarios y a educacion y capacidad

econémica. (Omeba, 1986)

Actividad Laboral: Proceso de transmision y adquisicién del conjunto
de conocimientos, habilidades, procedimientos y estrategias que se
necesitan para analizar, comprender y dar solucion a los problemas de

la practica social. (Editores Helista, 1989, p. 134)

Establecimiento Penitenciario: En su significado punitivo, siguiendo
a Carrara: forma de detencion; pena privativa de la libertad. EI derecho
de los reclusos y sentenciados a “ocupar establecimientos sanos y
convenientes”, estd consagrado como garantia de la administracion de
justicia (Flores Polo, 1966).

La carcel, tal como esta planteada, solo sirve para suspender en

el tiempo (los afios que dure la condena) y en el espacio
(encierro en prision) una problematica social; pero no sirve para

solucionarlo. (Perez Guadalupe, 2000, pag. 196)

Delincuente: como concepto general, aunque imperfecto, podemos
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decir que delincuente es la persona que ha cometido un delito. Este
concepto general es relativo e imperfecto por maltiples razones, entre
las que podemos citar, rapidamente, las siguientes: el concepto de
delincuente varia en forma fundamental, segln se le considere desde el
punto de vista de la escuela clasica o de la escuela positiva del Derecho
penal; aparte de ello, es discutible si ciertas asociaciones pueden ser o
no ser consideradas delincuentes, y puede haber delincuente sin haber
todavia delito perfeccionado, como seria en la tentativa frustrada de la

realizacion de un delito. (Omeba, 1986)

Delito: Es toda accion u omision que, por malicia o negligencia
culpable, da lugar a un resultado dafoso, estando prevista o tipificada
en la ley penal dicha accion u omision con el sefialamiento de la
correspondiente pena o castigo. Cuando dicha conducta no alcanza la
gravedad precisa para ser calificada como delito, puede encuadrarse en
las faltas o delitos menores, cuya tipificacion en la ley penal se hace
separadamente de los delitos. Cuando la pena venga determinada por la
produccion de un ulterior resultado mas grave, solo se respondera de
éste si se hubiere causado, al menos, por culpa. Se dice que hay delito
doloso cuando el autor del mismo ha querido el resultado dafioso;
cuando no se quiere dicho resultado, pero tampoco se evita, se dice que
hay delito culposo. Es delito de comision el que conlleva una actividad
del autor que modifica la realidad circundante; y se habla de delito de

omisién cuando la conducta delictiva del autor ha consistido en un no
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hacer o abstencion de actividad.

Rehabilitacion: implica la restitucion al uso y goce de los derechos
legales, fisicos, psicologicos-sociales y otros que le fueran privados

accidental o temporalmente (Ramos Suyo, 2009, pags. 57-58)

Resocializacion: Permite ser entendida bajo dos sentidos bien distintos;
como adaptacion del preso, que no es delincuente, a determinadas
actitudes y valores impuestos socialmente (sentido maximo) o como via
favorecedora de alternativas varias al comportamiento criminal (sentido
minimo) (Penas Roldan, 1996).

La resocializacion tiene que ser integral, es el objeto que se anhela y
para tener esa condicidn se requiere necesariamente la convivencia
pacifica de los agentes del INPE, miembros de la policia, profesionales
multidisciplinarios, y sobre todo la participacion de los internos e
internas, que real y objetivamente tengan el interés y la pre
disponibilidad de resocializarse. Es imprescindible ademas, la presencia
fisica del psicologo, socidlogo, educador. Médico y otros especialistas,
quienes deberan aportar sus conocimientos diversos alusivos al cambio
de conducta y adquisicién de conciencia de los internos, los mismos que
deben estar orientados a la resocializacion (Ramos Suyo, 2009, pags.

56-57)
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e Pena: Restriccion o privacion de derechos, por haber infringido las
mismas; por lo que el estado regula mediante ley del derecho penal

(Silva, 2010).

2.12. Hipotesis

Hipotesis Positiva

Ha: Si se logra atender las necesidades basicas de los internos del centro

penitenciario de Cajamarca a través de las actividades laborales

Hipotesis negativa

Ho: No se logra atender las necesidades bésicas de los internos del centro

penitenciario de Cajamarca a través de las actividades laborales
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1.

CAPITULO III

METODO DE INVESTIGACION

Tipo de investigacion

De acuerdo al criterio de la orientacién del estudio, constituye una
investigacion descriptiva analitica, porque se planted y se puso a prueba la
hipétesis, ademas se analizo si se logra atender las necesidades bésicas de los
internos del centro penitenciario de Cajamarca a traves de las actividades

laborales (Hernandez, Fernandez, y Baptista, 2010).

Disefio de investigacion
El disefio de la investigacion es transversal porque es apropiado para analizar
cual es el nivel de una o diversas variables en un momento dado, ademas su

proposito es describir variables y analizar su incidencia.

Dimension temporal y espacial
El desarrollo de la investigacion se realizd entre los meses de agosto a

noviembre del 2020 en el Centro Penitenciario de Cajamarca.
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3.1. Unidad de analisis, poblacion y muestra
3.2. Unidad de analisis
Teniendo en cuenta la unidad de analisis de la investigacion estuvo

determinado en el Centro Penitenciario de Cajamarca.

Poblacion
La poblacion estuvo conformada por internos varones del Centro
Penitenciario de Cajamarca.
Muestra
En este estudio, como es de verse por el tamafio de la poblacion,
se trabaj6 con 90 internos del Centro Penitenciario de Cajamarca,

los cuales se seleccionaron de manera no probabilistica.

3.3. Técnicas e Instrumento de recoleccion de datos
En la presente investigacion se utilizo la técnica de la encuesta; y como
instrumentos el cuestionario, en dicho cuestionario se plante6 08 preguntas
para determinar si se logra atender las necesidades basicas de los internos
del centro penitenciario de Cajamarca a traves de las actividades laborales,

ademas se utilizo la técnica del analisis documental(Carrasco, 2017).

3.4. Técnicas, e instrumentos para recoleccion de informacion
3.4.1. Técnicas: La técnica a emplear fue aquella que nos permitio
descubrir si resultaria posible el cumplimiento de lo que se

propone habiendo analizado las diversas recolecciones de
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datos que se llevaron a cabo. Las técnicas empleadas fueron

las siguientes:

3.4.2. Encuesta: mediante la elaboracion de un cuestionario que
fue efectuado a los internos varones de Centro Penitenciario
de Cajamarca las cuales nos ayudaron a confirmar o negar la
hipétesis. Realizadas sobre la base de un formulario
previamente preparado y estrictamente normalizado, con la
finalidad de recoger una informacion clara y concisa. Las
preguntas fueron cerradas y se realizadas con forma

andénima.

3.5. Recoleccion de datos: Dentro de las fuentes tenemos a las secundarias
toda vez que fue empleado el material impreso que se ha recolectado en

las diversas bibliotecas con la finalidad de obtener fuentes bibliogréficas.

3.6. Interpretacion de datos
La interpretacion de datos fue la capacidad de analisis y argumentacion
que se tuvo en cuenta para dar sentido a los objetivos planteados

inicialmente, ya que estos son el punto de llegada de la investigacion.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

En la investigacion se aplicaron y analizaron las encuestas dirigidas a los internos
del Centro Penitenciario de Cajamarca, en el cual se logro encuestar a 90 internos,
lograndose obtener informacion con la finalidad de dar respuesta a nuestro objetivo
principal que es determinar si se logra atender las necesidades basicas de los

internos del centro penitenciario de Cajamarca a traves de las actividades laborales.

El Instituto Nacional de Penitenciaria es el encargado de custodiar, y a la vez dar
cumplimiento a los objetivos que plantea el Estado a través del fin de la pena, asi
como brindar actividades laborales que ayuden a fomentar la reeducacién, los
cuales permiten en el interno desarrollar destrezas que ayuden a la reinsercion

social.

Las actividades laborales que desarrollan los internos son parte de su tratamiento y
se realizan a traveés de talleres productivos o mediante actividades individuales o
grupales productivas, bajo los lineamientos establecidos por el INPE, por tanto
pueden ser entendidas como actividades laborales, por las cuales los internos del
establecimiento penitenciario pueden obtener destrezas que les permitan res-
insertarse con facilidad a la sociedad, con la finalidad de evitar que vuelva a
cometer nuevos delitos.

Sin embargo, estas actividades laborales no logran alcanzar a todos los internos,
situacion que va contra del fin de la pena, razén por la cual queda en evidencia la
falta de interés por parte del Estado, toda vez que pese a estar normadas dichas

actividades no se desarrollan de acuerdo a lo estipulado. En consecuencia, al no
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poder realizar las actividades laborales los internos no pueden satisfacer sus
necesidades basicas como son la subsistencia entendida como salud y alimentacién;
el afecto; el entendimiento entendida como educacion e instruccion; como la
participacion entendida como trabajo y responsabilidades; y ocio; tomando en
cuenta que todas estas son importantes para alcanzar el reeducacion y
resocializacion del interno como fin de la pena.

La sociedad carcelaria atraviesa un problema con respecto a las actividades
laborales que se desarrollan dentro de los establecimientos penitenciarios, los
cuales permiten orientar al interno a la reeducacion y a la vez reinsertar al interno a
la sociedad. Las necesidades basicas de los internos son importantes para que éstos
tengan las condiciones necesarias para que desarrollen actividades afines a la
reeducacion, sin embargo estas necesidades basicas no son atendidas por parte del
Estado a través del INPE, observandose cierto abandono a ellos. No debemos
olvidar que los internos purgan condena efectiva, la cual restringe el derecho a
transito manteniéndose intacto sus demas derechos, es por ello que surge la
necesidad de investigar si son atendidas estas necesidades basicas

En atencidn a nuestro objetivo principal que es determinar si se logra atender las
necesidades basicas de los internos del centro penitenciario de Cajamarca, a través
de las actividades laborales, se ha desarrollado una encuesta de 08 preguntas, las
cuales fueron formuladas a 90 internos, no se observaron limitaciones para lograr
aplicar la encuesta a los internos del Centro Penitenciario de Cajamarca, ya que

cada encuesta era andnima facilitando el desarrollo de esta investigacion.

En merito a lo anteriormente expuesto, los internos del Centro Penitenciario de

Cajamarca respondieron a las preguntas para determinar si se logra atender las
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necesidades basicas de los internos del centro penitenciario de Cajamarca, a través

de las actividades laborales obteniéndose lo siguiente:

En la figura N° 01

éSabe usted que son necesidades basicas y actividades
laborales?

u S
= No
= En parte

No opina

Si : 47.0%
No : 15.0%
En parte : 35.0%
No Opina : 3.0%

En la figura N° 01, desarrollamos la primera pregunta formulada en la encuesta
dirigida a los internos del centro Penitenciario de Cajamarca, en la cual se plantea
lo siguiente ¢ Sabe usted que son necesidades basicas y actividades laborales?; con
esta pregunta, se determind que el 47% de los encuestados si sabe lo que son
necesidades basicas y actividades laborales; un 15% manifesté no conocer sobre
las son necesidades basicas y actividades laborales, mientras un 35% de los

encuestados manifestd conocer en parte lo que son necesidades bésicas y las
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actividades laborales, sin embargo un 3% se reservo a brindar informacion sobre

esta pregunta.

En la figura N° 02

éCree usted que se desarrollan actividades laborales en el
Centro penitenciario de Cajamarca?

u S
= No
= En parte

No opina

Si : 39.0%
No : 13.0%
En parte : 45.0%
No opina : 3.0%

En la figura N° 02, se desarrolla la segunda pregunta formulada en la encuesta
dirigida a los internos del centro Penitenciario de Cajamarca, en la cual se plantea
lo siguiente ¢Cree usted que se desarrollan actividades laborales en el Centro
penitenciario de Cajamarca?; con esta pregunta, se determind que el 39% de los
encuestados manifiestan que se desarrollan actividades laborales en el Centro
penitenciario de Cajamarca, un 13% manifesto que no se desarrollan actividades

laborales, mientras un 45% de los encuestados manifestd que tienen algo de
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conocimiento sobre ello, sin embargo un 3% de los encuestados se reservé a

brindar informacion sobre esta pregunta.

En lafigura N° 03

éCree usted que se satisface las necesidades bdsicas en el
Centro penitenciario de Cajamarca?

u Si
= No
= En parte

No opina

Si : 15.0%
No X 60.0%
En parte : 15.0%
No opina : 10.0%

En la figura N° 03 se presenta el porcentaje obtenido a los encuestados en relacion
a la siguiente pregunta ¢ Cree usted que se satisface las necesidades basicas en el
Centro Penitenciario de Cajamarca?, se encontrd que solo un 15% considera que
se satisface las necesidades basicas en el Centro Penitenciario de Cajamarca; sin
embargo un 60% no lo considera asi, mientras un 15% manifiesta que se satisface

en parte, sin embargo un 10% no brinda respuesta sobre esta pregunta.
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En la figura N° 04

¢éCuales son las necesidades bdsicas que no se atienden?

= Subsistencia: salud y alimentacién.

= Proteccion: sistemas de seguridad,
prevencion, derechos,
responsabilidades y trabajo

= Afecto: familia, amistades,
privacidad

Entendimiento: Educacion,
comunicacion, habilidades y
destrezas

= Ninguna

Subsistencia : 22.0%
Proteccion : 08.00%
Afecto : 10.0%
Entendimiento : 4.0%
Ninguna : 56.0%

En la figura N° 04 se presenta el porcentaje obtenido a los encuestados en
relacion a saber cuales son las necesidades basicas que no se atienden de los
internos en el Centro Penitenciario de Cajamarca; que en relacién a la
subsistencia se obtuvo que el 22% considera que si se atiende la subsistencia; un
08% considera que si se atiende la necesidad basica de proteccion; un 10%
considera que si se atiende la necesidad basica de afecto; asimismo un 04%
considera que si se atiende la necesidad basica del entendimiento; sin embargo
un 56% de los internos encuestados considera que no se atienes ninguna de las

necesidades basicas en el Centro Penitenciario de Cajamarca.
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En la figura N° 05

éCree usted que con el desarrollo de las actividades
laborales en el Centro Penitenciario de Cajamarca le
ayudara a reinsertarse en la sociedad?

u S
= No
= En parte

No opina

Si : 37.0%
No : 28.0%
En parte : 32.0%
No opina : 03.0%

En la figura N° 05 se presenta el porcentaje obtenido a los encuestados en
relacion a que con el desarrollo de las actividades laborales en el Centro
Penitenciario de Cajamarca le ayudara a reinsertarse en la sociedad, se encontrd
que el 37% considera que si cree que con el desarrollo de las actividades
laborales en el Centro Penitenciario de Cajamarca le ayudara a reinsertarse en la
sociedad; un 28% no cree que con el desarrollo de las actividades laborales en el
Centro Penitenciario de Cajamarca les ayudara a reinsertarse en la sociedad; un
32% cree en parte que con el desarrollo de las actividades laborales en el Centro
Penitenciario de Cajamarca les ayudara a reinsertarse en la sociedad; sin

embargo un 03% no opina sobre ello.
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En la figura N°06

éCree usted que si el Estado mejora las actividades
laborales en el Centro Penitenciario de Cajamarca
atenderia todas sus necesidades basicas?

u S
= No
= En parte

No opina

Si : 12.0%
No : 45.0%
En parte : 38.0%
No Opina 05.0%

En la figura N° 06 se presenta el porcentaje obtenido a los encuestados en
relacion a saber si el Estado mejora las actividades laborales en el Centro Penitenciario
de Cajamarca se atenderia todas las necesidades basicas de los internos, se Obtuvo que
el 12% considera que si el Estado mejora las actividades laborales en el Centro
Penitenciario de Cajamarca se atenderia todas las necesidades basicas de los internos;
pero 45% considera que si el Estado mejora las actividades laborales en el Centro
Penitenciario de Cajamarca no se atenderia todas las necesidades basicas de los
internos; un 38% considera que si el Estado mejora las actividades laborales en el
Centro Penitenciario de Cajamarca se atenderia en parte las necesidades basicas de los

internos; sin embargo un 05% de los encuestados se abstiene de brindar su opinion.
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En la figura N° 07

¢El Centro Penitenciario de Cajamarca cuenta con las
condiciones necesarias para atender las necesidades
basicas de los internos?

u S
= No
= En parte

No opina

Si : 12.0%
No : 76.0%
En parte : 08.0%
No opina : 04.0%

En la figura N° 07 se presenta el porcentaje obtenido a los encuestados en
relacién a conocer si el Centro Penitenciario de Cajamarca cuenta con las
condiciones necesarias para atender las necesidades basicas de los internos, se
encontrd que solo el 12% considera que el Centro Penitenciario de Cajamarca
cuenta con las condiciones necesarias para atender las necesidades basicas de los
internos; sin embargo un 76% indico que el Centro Penitenciario de Cajamarca
no cuenta con las condiciones necesarias para atender las necesidades basicas de
los internos; un 08% cree en parte que si se cuenta con las condiciones

necesarias; y un 04% no opina sobre ello.
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En la figura N°08

¢El Centro Penitenciario de Cajamarca cuenta con las
condiciones necesarias para la reinsercion de los internos?

u Si
= No
= En parte

No opina

Si : 35.0%
No : 56.0%
En parte : 06.0%
No Opina 03.0%

En la figura N° 08 se presenta el porcentaje obtenido a los encuestados en
relacion a conocer si el Centro Penitenciario de Cajamarca cuenta con las condiciones
necesarias para la reinsercion de los internos, se obtuvo que el 35% considera que el
Centro Penitenciario de Cajamarca si cuenta con las condiciones necesarias para la
reinsercion de los internos; pero un 56% considera que el Centro Penitenciario de
Cajamarca no cuenta con las condiciones necesarias para la reinsercion de los internos;
mientras un 06% considera en parte ello y un 03% de los encuestados se abstiene de

brindar su opinién.
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Conforme a los resultados obtenidos en relacion a determinar si se logra atender las
necesidades basicas de los internos del centro penitenciario de Cajamarca, a través de
las actividades laborales, se determind que no se logra atender las necesidades basicas
de los internos del centro penitenciario de Cajamarca, a través de las actividades
laborales, ya que con la aplicacion de la encuesta desarrollada en esta investigacion a
los internos se obtuvo la validacion de la hipotesis negativa, puesto que los internos
mostraron disconformidad con la atencidn de sus necesidades basicas mas aun cuando
estos hacen el esfuerzo a través de las actividades laborales conocen sobre lo que es la
capacitacién y formacion laboral, sumado a ello, estos en su mayoria participan en la
formacion y capacitacion laboral.

Se logré comprender a través de la primera interrogante los internos del centro
penitenciario de Cajamarca si conocen los que son necesidades basicas y actividades
laborales, obteniéndose un alto porcentaje de ello; con respecto a la segunda
interrogante planteada a los internos se obtuvo que la mayoria de los internos reconoce
el desarrollo de actividades laborales realizadas en el Centro Penitenciario de
Cajamarca, lo que nos permite entender que el Estado si desarrolla estas actividades con
la finalidad de alcanzar el fin de la pena para reeducar y reinsertar a la sociedad a los
internos.

En relacion a la tercera interrogante, se planteo sobre si se satisface las necesidades
béasicas de los internos del Centro Penitenciario de Cajamarca, encontrando que no se
satisface las necesidades basicas de los internos, lo que haria dificultoso el hecho de
poder reeducarlos y reinsertarlos a la sociedad, ya que se necesita que los internos
cuenten con atencion debida a sus necesidades; en cuanto a la cuarta interrogante se
indago sobre las necesidades basicas como subsistencia, proteccion, afecto y

entendimiento, determinandose que gran parte de estas necesidades no son satisfechas
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en el Centro Penitenciario de Cajamarca, lo que hace preocupante dicha situacion
puesto que debemos tener en cuenta que solo se restringe el derecho a la libertad de
transito manteniéndose intacta los demas derechos fundamentales que gozan los
internos, en estos derechos se encuentran presentes sus necesidades bésicas.

En relacion a la quinta pregunta formulada en la encuesta se evidencia un alto indice
que considera que a través de las actividades laborales se puede lograr la reinsercion de
los internos, resultando una situacién importante que permite al Estado mejorar el
tratamiento penitenciario; sin embargo, en la sexta pregunta formulada en la encuesta se
encontr6 que el Estado aunque mejore las actividades laborales en el Centro
Penitenciario de Cajamarca, no se lograria atender las necesidades basicas de los
internos.

Por Gltimo, en relacion a las dos Gltimas preguntas formuladas en la encuesta, se
evidencio que la mayoria de los internos considera que el Centro Penitenciario de
Cajamarca no cuenta con las condiciones necesarias para atender las necesidades
béasicas de los internos y las condiciones necesarias para la reinsercion, situacion que
genera preocupacion ya que se estaria afectando los derechos de los internos ya que las
necesidades basicas estan presentes en sus derechos fundamentales y no se estaria

garantizando la reinsercion de estos afectando el fin de la pena.
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CONCLUSIONES

Primera. Concluimos que no se logra atender las necesidades basicas de los internos
del centro penitenciario de Cajamarca a traves de las actividades laborales

Segunda. Que las necesidades bésicas de los internos del centro penitenciario de
Cajamarca comprenden a la subsistencia que encierra a la salud y alimentacion; la
proteccién donde encontramos a la seguridad, y la prevencion; el afecto donde
encontramos a la familia, y la privacidad; el entendimiento que alberga a la educacion,
la comunicacion, participacién, trabajo, creacién y la igualdad de derechos; todas estas
necesidades las encontramos esparcidas en los derechos fundamentales que gozan todas

las personas y que el Estado garantiza.

Tercero. Se encontrd que las actividades laborales que realizan los internos del centro
penitenciario de Cajamarca si ayudan a su reinsercion, punto importante para alcanzar el

fin de la pena, sin embargo no se satisface lo necesario para los internos.

Cuarto. Se concluye que resulta dificultoso lograr la reinsercion de los internos ya que
el Centro Penitenciario de Cajamarca, no cuenta con las condiciones necesarias para

desarrollar las actividades laborales y asi lograr este objetivo.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda realizar un seguimiento sobre las actividades que realizan los
internos para la reinsercion en el centro penitenciario de Cajamarca.
Se recomienda analizar las condiciones necesarias para la reinsercion de los

internos en el Centro Penitenciario de Cajamarca.
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http://www.inppares.org/sites/default/files/Derechos%20Humanos%20y

ENCUESTA PARA DETERMINAR SI SE LOGRA ATENDER LAS
NECESIDADES BASICAS DE LOS INTERNOS DEL CENTRO
PENITENCIARIO DE CAJAMARCA, A TRAVES DE LAS ACTIVIDADES

LABORALES

La presente encuesta es anonima y forma parte de una investigacion de caracter
académico con la finalidad de recoger su opinion honesta.
Indicaciones:
* Se le solicita responder con la mayor honestidad.
*  Este cuestionario es ANONIMO.
* Lea detenidamente cada pregunta.

* Marque la alternativa que considere la indicada segun su criterio de objetividad.

1. ¢Sabe usted que son necesidades béasicas y actividades laborales?

a. Si ( )
b. No ( )
c. Enparte ( )
d. Noopina ( )

2. ¢Cree usted que se desarrollan actividades laborales en el Centro
penitenciario de Cajamarca?

a. Si ( )
b. No ( )
c. En parte ( )
d. No opina ( )

3. ¢Cree usted que se satisface las necesidades basicas en el Centro
penitenciario de Cajamarca?

a. Si ( )
b. No ( )
c. Enparte ( )
d. No opina ( )
4. ¢Cudles son las necesidades basicas que no se atienden?
a. Si ( )
b. No ( )
c. En parte ( )
d. No opina ( )
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¢ Cree usted que con el desarrollo de las actividades laborales en el Centro
Penitenciario de Cajamarca le ayudara a reinsertarse en la sociedad?

a. Si ( )
b. No ( )
c. Enparte ( )
d. No opina ( )

¢ Cree usted que si el Estado mejora las actividades laborales en el Centro
Penitenciario de Cajamarca atenderia todas sus necesidades béasicas?

a. Si ( )
b. No ( )
c. En parte ( )
d. No opina ( )

¢El Centro Penitenciario de Cajamarca cuenta con las condiciones necesarias
para atender las necesidades basicas de los internos?

a. Si ( )
b. No ( )
c. Enparte ( )
No opina ( )

¢El Centro Penitenciario de Cajamarca cuenta con las condiciones
necesarias para la reinsercion de los internos?

a. Si ( )
b. No ( )
c. En parte ( )
d. No opina ( )
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